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Ein Wort vorab zur
ldeologie der

,,Bleibeperspektife"‘\




Zentrales Kriterium fur die Gewahrung oder

Verweigerung von Teilhabemoglichkeiten von
Asylsuchenden ist seit Oktober 2015:

Ist ,,ein rechtmafiger und dauerhafter
Aufenthalt zu erwarten*?

Diese Zielgruppe ist gesetzlich an keiner Stelle
definiert. Nach Auffassung des BAMF nur
Menschen aus Syrien, Eritrea, Iran, lrak, Somalia;
Schutzguote > 50 %.



Bleibeperspektive
-

Die ,Bleibeperspektive” ist (nur bel Asylsuchenden mit
Aufenthaltsgestattung!) Zugangskriterium far:

Integrationskurs (§ 44 Abs. 3 AufenthG),

frihzeitige Arbeitsforderung in den ersten Monaten des
Aufenthalts (§ 131 SGB IlI)

Freiwilligendienst mit Flichtlingsbezug fur
Asylsuchende (§ 18 Abs. 1 BFDG)

Berufsbezogene Deutsch-Sprachforderung (§ 45a
AufenthG)

Ausbildungsforderung nach SGB Il (§ 132 SGB )



o i
Daruber hinaus sturzt die Konstruktion
der Bleibeperspektive die Behorden In
ein diffuses Gefuhlschaos, das nichts
mit gesetzlichen Regelungen zu tun hat.

Dies Ist postfaktische
Rechtsanwendung.



-

' ,\Nir konnen nich\\S .000 Auslanc
ohne Bleiberecht ih unserem Land

dulden.*




Wie viele Menschen lebten am 31.12.2016 mit
einem abgelehnten Asylantrag in Deutschland?

Autfhiltige mit abgelehntem Asylantrag

Sumin e 356.499
darunter mit dem Aufenthaltsstatus in %o

unbefristete Aufenthaltsrechte 46,1
befristete Aufenthaltsrechte 34.5

sonstiges (z. B. Duldung, kein Status ge-

speichert) 194

Quelle: Deutscher Bundestag, Antwort auf Kleine Anfrage der
LINKEN, 07.03.2017; BT-Drs 18/11388; Stand: 31. Dezember 2016.
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Asylberechti- Fliichtlings- Subsididrer A:z;}: iib;gﬁ i

Jahr 2016 gung Art 16a schutz §3 1 Schutz §4 1 VAV Gesamtschutz
GG AsvlG AsvlG Aufenthe:
absolut | in %o | absolut | in%o | absolut in %o absolut | in %o | absolut | in %o
2120 03] 254016 ] 36,5 153.700] 22.1% 24084 351 433 920]) 62 .4

Herkunftslinder gesamt
davon
Syrien T56 03] 165764 ] 56,2 121.562 41 .2 910 03] 288,992 ] 98,0
Afghanistan 80 01 13.733 ) 201 5.836 a.6 18.441 27.0 38.090]) 55,8
Irak 247 0.4 36.554 | 53,3 10.912 15,9 439 0.6 48.152 | 70,2
Tran 453 | 39 4.990 | 433 257 2.2 150 1.3 5.850| 50,7
Eritrea 109 0.5 16.557 | 74,7 3.652 16,5 119 0.5 204537 ) 92,2
Albanien 1 0.0 17 0.0 73 0.2 78 0,2 169 0.4
Ungeklért 26 0.2 6. 756 ] 44,0 6.084 39.6 111 0.7 12977 ] 84,4
Pakistan 10| 0.1 265 | 2,0 49 0.4 105 0.8 429 33
Nigeria 11 03 116 3.1 34 0.9 213 5.6 374 9.9
Russische Foéderation 21| 02 336 | 2.6 127 1,0 177 1,4 661 52
Somalia 9 0.1 1.857 | 27,0 1.121 16,3 1.907 | 27,7 48941 71,1
Serbien 21 00 51 0,0 & 0,0 54 0,2 67| 03
Staatenlos 6 0.1 3.113 | 52,2 2.263 37.9 58 1.0 5440 91,2
Gambia 31 03 40| 3.5 10 0.9 21 1,9 74 6.5
Tilirkei 10 0.5 92 5,0 31 1.7 17 0.9 150 8.2
Algerien 2 0.0 40 0.8 33 0.6 66 1.2 141 2.7
Tunesien - - 71 0.4 3 0,2 2 0,1 12| 0.8




Die "Anerkennuna“ im Asxlverfahren

Asylberechtigung gem. Art. 16a GG

- AE § 25 Abs. 1 AufenthG
- drei Jahre

Alt. 1 m

Alt. 2

Abschiebungsverbot gem. § 60 Abs. 50. 7 AufenthG
- AE § 25 Abs. 3 AufenthG

- Mindestens ein Jahr




Sprachforderung



Asylsuchende mit
Gestattung /
BiiMA / AKN

Wer ist das
nochmal?

Integrationskurs
(B 1)

Berufsbez.
Sprachkurs
DeuFoV

ESF-BAMF-Kurs
(bisher)

»gute
Bleibeperspektive®,
Schutzquote mind. 50
Prozent

Syrien, Eritrea, Irak,
Iran, Somalia, wenn
keine Dublin-

Uberstellung droht

Alle
anderen

sHKS, Asylantrag vor sHKS, Asylantrag
1. September 2015 ab 1. September
2015

Albanien, Bosnien-Herzegowina, Ghana,
Kosovo, Mazodonien, Montenegro, Senegal,
Serbien
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Duldung Alle anderen

Wer ist das
nochmal?

Integrationskurs
(B 1)

Berufsbez.
Sprachkurs
DeuFoV

ESF-BAMF-Kurs
(bisher)

sHKS, Asylantrag vor sHKS, Asylantragab 1.
1. September 2015 September 2015

Albanien, Bosnien-Herzegowina, Ghana, Kosovo,
Mazodonien, Montenegro, Senegal Serbien
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Schulpflicht



Tabelle 1: Regelungen in den einzelnen Bundeslandern zur Schulpflicht von Asylsu-
| henden und, falls keine Schulpflicht von Anfang an besteht, zum Schulbesuchs-
recht

Bundesland  Schulpflicht Schulbesuchsrecht
Sachsen-An- | Ja,ab Zuweisung zu einem Landkreis/einer Nicht geregelt
halt kreisfreien Stadt (& 36 Abs. 1 Schulgesetz/ 2.1

des RdErl. des MK = Aufnahme von Schiilerin-
nen und Schilern mit Migrationshintergrund
an allgemeinbildenden und berufshildenden
Schulen des Landes Sachsen-Anhaltz vom

1.8.2012)*
Schleswig- Ja, wegen Wohnung in Schleswig-Holstein (& 20 | Entfallt
Holstein Abs.15.1; 8 2 Abs. 85chulgesetzi. V. m. & 20

Abs. 1 5.1 Bundesmeldegesetz)

Thiringen Ja, ab drei Monaten nach Zuzug (&8 17 Abs. 1 Nicht geregelt
S. 2 Thiringer Schulgesetz)




Tabelle 2: Regelungen der einzelnen Bundeslander zur Schulpflicht flr Personen
| mit Duldung und, falls keine Schulpflicht besteht, zum Schulbesuchsrecht

Sachsen-Anhalt

Ja (& 36 Abs. 1 Schulgesetz/Nr. 2.1,5.3
Runderlass Aufnahme von Schiilerinnen
und Schilern mit Migrationshintergrund an
allgemeinbildenden und berufshildenden
Schulen des Landes Sachsen-Anhalt vom
1.82012)"°

Entfallt

Schleswig-Hol-
stein

Ja, wegen Wohnung in Schleswig-Holstein
(& 20 Abs. 15. 1; & 2 Abs. 8 Schulgesetz
i. V. m. & 20 Abs. 1 5.1 Bundesmeldegesetz)

Entfallt

Thiringen

Ja, ab drei Monaten nach Zuzug (& 17 Abs. 1
S. 2 Thiiringer Schulgesetz)

Nicht geregelt




Zustandigkeiten



T
Jugendhilfeleistungen sind immer vorrangig! Ansonsten:

Wahrend des Asylverfahrens oder nach Ablehnung
(Aufenthaltsgestattung und Duldung):

Leistungen nach AsylbLG, nicht nach SGB Il
(= Sozialamt)

Leistungen der Arbeitsforderung nach dem SGB Il sind
maoglich
(= Arbeitsagentur).

Nach Anerkennung (Aufenthaltserlaubnis):

Sozialleistungen nach SGB I
(= Jobcenter)

Arbeitsforderung nach SGB Il
(= Jobcenter)



Asylverfahren
(Gestattung, BUMA, Ankunftsnachweis) Anerkennung

(Aufenthaltserlaubnis)

Erste 15 Monate Ab 16. Monat
AsylbLG

Grundleistungen
(§ 3AsylbLG)

Zustandig: Sozialamt /
Arbeitsagentur

Gesundheitsleistungen §
4 und 6 AsylbLG




Arbeitsmarktzugang



- Aufenthaltserlaubnis
nach Anerkennung
-> Niederlassungserlaubnis
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- Ankunftsnachwels

- Aufenthaltsgestattung

-> Duldung

- Manche
Aufenthaltserlaubnisse




Erlaubnis zur
Beschaftigung?

Erlaubnis zur
Beschéaftigung!

Aufenthaltsgestatting,
| Ankunftsnachweis,
Duldung.
Drei Monate Wartefrist
ab Einreise.

> wZustimmungsfrei

=2 Immer
betriebliche Ausbildung,
Praktika, die nach
§ 22 Abs. 1 MiLoG

mindestlohnfrel sind
Freiwilligendienste

- Nach 4 Jahren Aufenthalt:
Be Jede Tatigkeit




-
Formular Stellenbeschreibung:

https://www3.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/p
ublic/documents/webdatei/mdaw/mdk4/~edisp/16019022
dstbai454236.pdf? ba.sid=L6019022DSTBAI454239

e Bundesagentur fiir Arbeit

Arbeitnehmer/in: Name: Vorname(n):
Geburtsdatum: Staatsangehdrigkeit:
Arbeitgeber/Beschaftigungsbetrieb: Betriebs-Nr.:
Ansprechpartner/in: Telefon:

Stellenbeschreibung:
Zur Vorage im Veifahren der Zulassung ausiandischer Arbeitnehmer/innen zum deutschen Arbeitsmarkt

1. Berufsbezeichnung:

2. Stellenbeschreibung: (Fachrichtung, Funktionsbereich, Branchen, Produkte; bitte ggf. auf gesondertem Blatt fortsetzen)




e
Aussetzung der Vorrangprufung:

Fir Personen mit Duldung, Aufenthaltsgestattung, BUMA /
Ankunftsnachweis gilt (§ 32 Abs. 5 BeschV):

—> Die Vorrangpriifung wird bis zum 5. August 2019 auch
in den ersten 15 Monaten ausgesetzt.

—> Dies gilt in den meisten Agenturbezirken
(Anlage zu § 32 Abs. 5 BeschV).

— Leiharbeit ist dann auch in den ersten 15 Monaten
moglich.

—~Eine Prifung der Beschaftigungsbedingungen findet
dennoch statt.
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http://ggua.de/fileadmin/downloads/integrationsgesetz/verabschiedet/Anlage_32_BeschV.pdf
http://ggua.de/fileadmin/downloads/integrationsgesetz/verabschiedet/Anlage_32_BeschV.pdf
http://ggua.de/fileadmin/downloads/integrationsgesetz/verabschiedet/Anlage_32_BeschV.pdf
http://ggua.de/fileadmin/downloads/integrationsgesetz/verabschiedet/Anlage_32_BeschV.pdf
http://ggua.de/fileadmin/downloads/integrationsgesetz/verabschiedet/Anlage_32_BeschV.pdf

——
Aussetzung der Vorrangprufung:

Die Vorrangprifung bleibt in den ersten 15 Monaten nur
noch in folgenden Agenturbezirken bestehen:

Mecklenburg-Vorpommern:
flachendeckend

Bayern:

Aschaffenburg, Augsburg, Bamberg-Coburg, Bayreuth—Hof,
Farth, Mlinchen, Nurnberg, Passau, Schweinfurt, Traunstein,
Weiden

NRW:

Bochum, Dortmund, Duisburg, Essen, Gelsenkirchen,
Oberhausen, Recklinghausen
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-> Duldung mit
Arbeiltsverbot

- Aufenthaltsgestattung
mit Arbeitsverbot




f )

Arbeitsverbot wahrend des

Asylverfahrens

(§ 61 Abs. 2 Satz 4 AsylG):

,EInem Auslander aus einem sicheren
Herkunftsstaat gemal § 29a, der nach
dem 31. August 2015 einen Asylantrag
gestellt hat, darf wahrend des
Asylverfahrens die Ausiubung einer
Beschaftigung nicht erlaubt werden.”




f

Arbeitsverbot bei Duldung (§ 60a Abs. 6 AufenthG):

,Einem Auslander, der eine Duldung besitzt, darf die Austibung
einer Erwerbstatigkeit nicht erlaubt werden, wenn

1. er sich in das Inland begeben hat, um Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz zu erlangen,

2. aufenthaltsbeendende Mal3nahmen bel ihm aus Grunden, die
er selbst zu vertreten hat, nicht vollzogen werden konnen oder

3. er Staatsangehoriger eines sicheren Herkunftsstaates nach §
29a des Asylgesetzes ist und sein nach dem 31. August 2015
gestellter Asylantrag abgelehnt wurde.

Zu vertreten hat ein Auslander die Griinde nach Satz 1 Nummer 2
Insbesondere, wenn er das Abschiebungshindernis durch
eigene Tauschung Uber seine Identitat oder
Staatsangehorigkeit oder durch eigene falsche Angaben
selbst herbeifuhrt.”




S
,Sichere Herkunftsstaaten”

Sind ausschlieBlich:
Albanien
Bosnien
Ghana
Kosovo
Mazedonien
Montenegro
Senegal
Serbien
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Arbeltsverbot oder nicht?
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Praktika



Stichwort ,,Praktikum*
e

Ein ,Praktikum® ist normalerweise eine
Beschaftigung, fur die eine Erlaubnis der ABH und
eine Zustimmung der BA (mit Vorrang- und
Lohnprufung) erforderlich sind.

Ein Praktikum ist normalerweise
mindestlohnpflichtig



Stichwort ,,Praktikum*
e

Aushahmen:

- Ohne Erlaubnis der ABH und ohne Zustimmung der
BA madglich, da keine ,Beschaftigung"”:

- unbezahlte Praktika im Rahmen des allgemeinen
Schulbesuchs,

- Malinahmen nach
§ 45 SGB Il (Aktivierung und berufl. Eingliederung)

- ,Hospitationen®
- Ehrenamtliche Tatigkeiten

- Arbeitsgelegenheiten nach § 5 AsylbLG und § 5a
AsylbLG (,FIM")



Stichwort ,,Praktikum*
e

Ausnahmen:

—~ Ohne Zustimmung der BA, aber mit Erlaubnis der ABH:
- Praktika gem. § 22 Abs. 1 MILoG:

- ausbildungsorientierende Praktika bis drel Monate,
(vgl.: Arbeitshilfe der BA zu Praktika)

—> ausbildungsbegleitende Pflichtpraktika, (z. B auch
Im Rahmen eines Anpassungslehrgangs zur
Vorbereitung auf die Externenprifung,
obligatorische Praxisphase flr die Anerkennung)

- Freiwillige ausbildungsbegleitende Praktika bis drel
Monate

- Praktika im Rahmen von § 54a SGB Il
(Einstiegsqualifizierung)



https://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mjc3/~edisp/l6019022dstbai772426.pdf

Arbeitsmarkt
S

- Arbeltshilfe: Zuganqg zur Beschaftigung mit
Duldung und Aufenthaltsgestattunqg

- Arbeitshilfe: Zuganqg zu Praktika mit Duldung und
Aufenthaltsgestattung

-~ Neue Arbeitshilfe des Caritasverbandes OS:
,Rahmenbedingungen von Praktika und ahnlichen
betrieblichen Tatigkeiten fur Asylsuchende und
geduldete Auslander/innen®:

- http://www.caritas-os.de/zbs-auf/zbs-auf



http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf

Duldung fur die Ausbildung



B
Beispiel:
G. ist 18 Jahre alt und wird im Sommer die Schule
abschliel3en. Sie hat ab September eine Ausbildungsstelle
als Backerin in Aussicht.

Sie kommt aus Serbien und hatte im Fruhjahr 2015 einen
Asylantrag gestellt. Dieser ist im Januar 2017 als
,offensichtlich unbegrundet® abgelehnt worden. Sie hat nun
eine Duldung und die Auslanderbehorde hat sie
aufgefordert, auszureisen. Ansonsten droht sie ihr die
Abschiebung nach Serbien an.



Duldunﬁ fur die Ausbildunﬁ

Es besteht ein Anspruch auf Erteilung einer Duldung fur
die gesamte Zeit einer Berufsausbildung (§ 60a Abs. 1 Satz

4ff Aufenth@G),

—->wenn qualifizierte schulische o. betriebliche
Berufsausbildung aufgenommen wird oder wurde

(mind. zweijahrig),

-, konkrete MaBnahmen zur Aufenthaltsbeendigung
nicht bevorstehen” und

—~kein Arbeitsverbot nach § 60a Abs. 6 vorliegt

-~ Keine Verurteilung wegen vors. Straftaten iber 50 TS.
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Duldunﬁ fur die Ausbildunﬁ

yKonkrete Mafnhahmen zur Aufenthaltsbeendigung” sind
laut Gesetzesbegrindung:

- Abschiebungsflug ist schon , terminiert”, Verfahren zur
Dublin-Uberstellung ,l13uft”, Passersatzpapiere sind durch
die ABH beantragt (vgl.: OVG Berlin-Brandenburg,
Beschluss vom 22.11.2016; 12 S 61.16)

Ein Arbeitsverbot nach § 60a Abs. 6 AufenthG liegt nur vor
bei

— Selbstverschuldetem Abschiebungshindernis,

— Asylantragstellung aus ,,sicheren Herkunftslandern” ab
dem 1. September 2015 und abgelehntem Asylantrag
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http://www.gerichtsentscheidungen.berlin-brandenburg.de/jportal/portal/t/279b/bs/10/page/sammlung.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=1&numberofresults=1&fromdoctodoc=yes&doc.id=MWRE160003727&doc.part=L&doc.price=0.0#focuspoint
http://www.gerichtsentscheidungen.berlin-brandenburg.de/jportal/portal/t/279b/bs/10/page/sammlung.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=1&numberofresults=1&fromdoctodoc=yes&doc.id=MWRE160003727&doc.part=L&doc.price=0.0#focuspoint
http://www.gerichtsentscheidungen.berlin-brandenburg.de/jportal/portal/t/279b/bs/10/page/sammlung.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=1&numberofresults=1&fromdoctodoc=yes&doc.id=MWRE160003727&doc.part=L&doc.price=0.0#focuspoint
http://www.gerichtsentscheidungen.berlin-brandenburg.de/jportal/portal/t/279b/bs/10/page/sammlung.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=1&numberofresults=1&fromdoctodoc=yes&doc.id=MWRE160003727&doc.part=L&doc.price=0.0#focuspoint
http://www.gerichtsentscheidungen.berlin-brandenburg.de/jportal/portal/t/279b/bs/10/page/sammlung.psml?pid=Dokumentanzeige&showdoccase=1&js_peid=Trefferliste&documentnumber=1&numberofresults=1&fromdoctodoc=yes&doc.id=MWRE160003727&doc.part=L&doc.price=0.0#focuspoint

Duldunﬁ fur die Ausbildunﬁ

2. Die Vorschrift des § 60a Abs. 2 Satz 4 ff. AufenthG zahit abschlieRend die
Voraussetzungen und Ausschlussgriinde fur eine Ausbildungsduldung auf.
Liegen diese Voraussetzungen vor, ist die Duldung zu erteilen. Die Ausbil-
dung stellt — von rein schulischen Ausbildungen abgesehen — eine Beschaf-
tigung dar (§ 2 Abs. 2 AufenthG i.V.m. § 7 Abs. 2 SGB IV). Damit wird
zwangslaufig unterstellt, dass eine solche auch aufenthaltsrechtlich méglich
sein muss, weil die Vorschrift ansonsten ins Leere laufen wiirde. Fir diese
Annahme spricht auch, dass der Gesetzgeber Sachverhalte, die zu einem
Beschaftigungsverbot fihren (§ 60a Abs. 6 AufenthG) ausdriicklich als an-
spruchsausschlieBendem Grund in die Vorschrift aufgenommen hat. Deshalb
ist es nicht zuldssig, eine Anspruchsduldung trotz Erfiillens aller in § 60a
Abs. 2 Satz 4 ff. normierten Voraussetzungen unter Hinweis auf ein im Rah-
men der Entscheidung Uber die Beschaftigungserlaubnis nach § 4 Abs. 2
Satz 3 AufenthG bestehendes Ermessen zu versagen.
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http://ggua.de/fileadmin/downloads/ke/Erlass_Thueringen_Ausbildungsduldung_22.11.2016.pdf

Duldunﬁ fur die Ausbildunﬁ

Erlass Thuringen, 22.11.2016

3. Nach allgemeiner Lebenserfahrung finden Auswahiverfahren um Ausbil-
dungsplatze gerade in groReren Unternehmen mit einem hohen zeitlichen
Vorlauf vor dem eigentlichen Ausbildungsbeginn statt. Kdme die Erteilung
einer Duldung nur bei unmittelbar bevorstehendem Ausbildungsbeginn in Be-
tracht, wirde dies dazu fuhren, dass ausgewahite Bewerber zwar rechtzeitig
einen Ausbildungsvertrag vorlegen kénnen, ihnen der Aufenthalt in Deutsch-
land fUr diesen Zweck aber nicht ermoglicht werden kénnte. Daher ist es ge-
boten, diesem Personenkreis bis zum Ausbildungsbeginn im Regelfall eine

Ermessensduldung auf der Grundlage von § 60a Abs. 2 Satz 3 AufenthG zu
erteilen.

46


http://ggua.de/fileadmin/downloads/ke/Erlass_Thueringen_Ausbildungsduldung_22.11.2016.pdf

Duldunﬁ fur die Ausbildunﬁ

Erlass Thuringen, 22.11.2016

4. Nach der Intention des Integrationsgesetzes soll mit dem Anspruch auf Ertei-
lung der Duldung fir die gesamte Dauer der Berufsausbildung sowoh! der
Auszubildende als auch der Ausbildungsbetrieb ein erheblich verstarktes
Mal an Sicherheit erhalten. Auch ist in den Fallen des § 60a Abs. 2 Satz 4
AufenthG nur noch eine einmalige Prifung durch die Auslénderbehdrden er-
forderlich. Die Duldung nach dieser Vorschrift ist deshalb von Anfang an fir
die gesamte Dauer des Ausbildungsvertrages zu erteilen.
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http://ggua.de/fileadmin/downloads/ke/Erlass_Thueringen_Ausbildungsduldung_22.11.2016.pdf

Duldunﬁ fur die Ausbildunﬁ

- Betrieb ist verpflichtet, i. d. R. innerhalb einer Woche
den Abbruch oder das Nichtbetreiben der Ausbildung

schriftlich der ABH mitzuteilen. Ansonsten: BulRgeld bis
zu 30.000 Euro

-~ Bei Abbruch oder vorzeitiger Beendigung der
Ausbildung: einmalig Duldung fir sechs Monate zur
Suche einer anderen Ausbildung

-~ Nach erfolgreichem Abschluss: sechs Monate Duldung
zur Suche einer dem Abschluss entsprechenden
Beschaftigung
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Und nach der Ausbildung?



Aufenthaltserlaubnis fiir die Beschéftiﬁunﬁ nach Ausbildunﬁ

Nach erfolgreichem Abschluss einer qualifizierten
Ausbildungin D.:

-~ Anspruch auf Erteilung einer Aufenthaltserlaubnis nach
§ 18a Abs. 1a AufenthG fiir eine dem Abschluss
entsprechende Beschaftigung

-~ BA muss zustimmen (ohne Vorrangprifung, mit Prifung
der Beschaftigungsbedingungen)

= Flr zwei Jahre, Verlangerung moglich.



6. Ausbildungsforderung



T
Beispiel:
F. ist 18 Jahre alt und aus Afghanistan. Er hat eine
Aufenthaltsgestattung, das heildt sein Asylverfahren lauft
noch. Er lebt seit knapp zwel Jahren in Deutschland.

Er hat eine Ausbildung als Friseur begonnen. Das
Ausbildungsentgelt reicht nicht aus, daher hat er BAB
beantragt. Die Arbeitsagentur schreibt:

,Da Sie keine gute Bleibeperspektive haben, lehnen wir
BAB ab.”

Das Sozialamt schreibt: ,Da Sie eine dem Grunde nach
forderfanige Ausbildung absolvieren, lehnen wir Leistungen
nach § 2 AsylbLG ab.”



Asylsuchende ,gute ,Sichere ,Sichere

mit Gestattung / Bleibeperspektive, Herkunftsstaaten”, Herkunftsstaaten®,

BiiMA / AN Schutzquote mind. 50 Asylgesuch vor Asylgesuch ab 1.
Prozent 1. September 2015 September 2015

Wer ist das Syrien, Eritrea, Irak, Alle Albanien, Bosnien-Herzegowina, Ghana,

nochmal? Iran, Somalia, anderen Kosovo, Mazodonien, Montenegro, Senegal
Afghanistan? Serbien

BAB




Geduldete ,gute ,Sichere ,Sichere

Bleibeperspektive” Herkunftsstaaten®, Herkunftsstaaten® Asyl
Schutzquote mind. Asylgesuch vor gesuch ab 1. September
50 Prozent 1. September 2015 2015

Wer ist das  Syrien, Eritrea, Irak, Alle Albanien, Bosnien-Herzegowina, Ghana, Kosovo,

nochmal? Iran, Somalia anderen Mazodonien, Montenegro, Senegal Serbien

BAB Ja (hach 15 Monaten),

aber Arbeitsverbot.
BvB Nach sechs Jahren Nachsechs Nach sechs Jahren Nach sechs Jahren, aber

Jahren Arbeitsverbot.

AbH Ja (nach 12 Monaten),
aber Arbeitsverbot.

ASA Ja (nach 12 Monaten)
aber Arbeitsverbot.



In den ersten 15 Monaten: Auch wahrend einer
Ausbildung / Studium / EQ: AsylbLG-
Grundleistungen nach § 3!

Schreiben des BMAS vom 26. Februar 2016:

AsylbLG-Grundleistungen auch wahrend einer
Ausbildung oder einem Studium


http://ggua.de/fileadmin/downloads/AsylbLG/Schreiben_BMAS_26.02.16-Leistungsgewaehrung_an_Studenten_nach_AsylbLG.pdf
http://ggua.de/fileadmin/downloads/AsylbLG/Schreiben_BMAS_26.02.16-Leistungsgewaehrung_an_Studenten_nach_AsylbLG.pdf
http://ggua.de/fileadmin/downloads/AsylbLG/Schreiben_BMAS_26.02.16-Leistungsgewaehrung_an_Studenten_nach_AsylbLG.pdf
http://ggua.de/fileadmin/downloads/AsylbLG/Schreiben_BMAS_26.02.16-Leistungsgewaehrung_an_Studenten_nach_AsylbLG.pdf

Ab dem 16. Monat: Leistungsausschluss bel dem

Grunde nach forderfahigen Ausbildungen gem. §
22 Abs. 1 Satz 1 SGB XIlI.

Hartefallregelung § 22 Abs. 1 Satz 2 SGB XI|
eroffnet jedoch Ermessen!

»In besonderen Hartefallen konnen Leistungen

nach dem Dritten oder Vierten Kapitel als Belhilfe
oder Darlehen gewéahrt werden.”



DER
OBERBURGERMEISTER

37038 Il MUNSTER

Ich erkenne in lhrem Fall jedoch eine besondere Harte im Sinne des § 22 Abs. 1 Satz 2
SGB Xl an.

Nach der Rechtsprechung liegt eine solche besondere Harte vor, ,wenn die Folgen des
Anspruchsausschlusses Uber das MaR hinausgehen, das regelmalig mit der Versagung

von Leistung fur eine Ausbildung verbunden und vom Gesetzgeber in Kauf genommen
worden ist".

Aufgrund lhres bereits Uber mehrere Jahre andauernden Asylverfahrens, in dem eine
abschlieBende Entscheidung auch weiterhin nicht absehbare ist, war lhnen eine Planung
Ihres weiteren Lebensweges und der Aufbau einer beruflichen Existenz in Deutschland
bisher nicht méglich. Der Erwerb einer anerkannten beruflichen Qualifikation ist eine
wichtige Voraussetzung fur eine wirtschaftliche Unabhangigkeit und kann damit auch
Voraussetzung fur den Erwerb und Erhalt langerfristiger Aufenthaltstitel sein, sowie fur die
Integration in die Gesellschaft.

Aus diesem Grund hielte ich es fiir eine besondere und unangemessene Harte, wenn Sie
Ihre Ausbildung aufgrund des nicht gesicherten Lebensunterhalts abbrechen miissten.

b)

Im Rahmen des mir danach zustehenden Ermessens, gewéahre ich |hnen die Leistungen
zur Sicherung Ihres Lebensunterhalts als Beihilfe. Eine darlehensweise Gewahrung tiber
den Zeitraum lhrer Ausbildung wiirde zur Bildung nicht unerheblicher Schulden flihren und
so das Ziel der wirtschaftlichen Unabhangigkeit gefdahrden. So sind auch nach der

sonstigen Systematik des SGB Xll Leistungen zur Deckung der Regelbedarfe nur bei
kurzfristiger Dauer als Darlehen zu gewéhren, vgl. § 38 SGB XII.



AsyIbLG



Asylverfahren
(Gestattung, BUMA, Ankunftsnachweis) Anerkennung

(Aufenthaltserlaubnis)
Zustandig: Sozialamt /

Arbeitsagentur

Gesundheitsleistungen §
4 und 6 AsylbLG

SGB VIII (Anspruch)

Erste 15 Monate Ab 16. Monat

AsylbLG
Grundleistungen
(§ 3AsylbLG)




Aufenthaltsgestattung und Duldung und einige
B

Innerhalb der ersten 15 Monate
,Grundleistungen® nach § 3 AsylbLG.

Ab dem 16. Monat normalerweise
,2ZAnalogleistungen® nach § 2 AsylbLG
(entsprechend SGB XiIl).

Als Sanktion Ist eine
Anspruchseinschrankung moglich (§§
la, 11 AsylbLG )



Grundleistungen
(§ 3 AsylbLG innerhalb der
ersten 15 Monate)



Asylverfahren
(Gestattung, BUMA, Ankunftsnachweis)

Erste 15 Monate

AsylbLG
Grundleistungen
(§ 3AsylbLG)

Zustandig: Sozialamt /
Arbeitsagentur

Gesundheitsleistungen §
4 und 6 AsylbLG




Mtl. Leistungen bis 16.03.2016

Geldbetrag zur Geldbetrag =ur Leistungen Geldbetrag =ur Seldbetrag =zur Leistungen
Crechkung des Diechung des nach § 3 Deckung des Deckung des nach §3
mobwendigen Bedarf notwendigen AsyibLG motwendigen Bedarf notwendigen AsylblL G
(physisches persoanlichen Bedarf | insgesamt (physisches persdnlichen Bedarf | insgesannt
Exict o i ioboulturedl Exict o " okl I
§ 3 Abs. 2 Satz 2) Exiistenzminirmunm § 3 Abs.2 Saitz 2) Existenzminimum
5 3 Abs. 1 Satz 8) § 3 Abs 1 Satz 8)
219 € 145 € 364 € 219 € 135 € 354 €
196 € 121 € 327 € 196 € 122 € 318 €
176 € 114 € 290 € 176 € 108 € 284 €
200 € 86 € 286 € 200 € 76 € 276 €
159 € 93 € 252 € 159 € 83 € 242 €
135 € 85 € 220 € 1356 € 79 € 214 €

Lone Lo S

Monatliche Leistungen ab 17.03.2016
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http://ggua.de/fileadmin/downloads/AsylbLG/Anlage_1_zum_RS_vom_16.03.2016-1.pdf

Anrechnung von Einkommen
In § 3



§ 7: Einkommen und Vermaogen
—

Alles ist Einkommen (und wird daher vollstandig angerechnet),
aulder:

-> Leistungen nach AsylbLG
- Grundrente nach Bundesversorgungsgesetz fur Kriegsopfer

- Leistungen nach dem Bundesentschadigungsgesetz flur Opfer
nationalsozialistische Verfolgung

- Schmerzensgeld

- Aufwandsentschadigung flr Arbeitsgelegenheiten nach AsylbLG,
jetzt: 0,80 €

Fahrtkostenzuschuss zum Integrationskurs oder berufsbezogener
Deutschférderung

Bald: Aufwandsentschadigungen fur ehrenamtliche Tatigkeit,
Ubungsleiterpauschale in Hohe von 200,- monatlich 65



§ 7: Einkommen und Vermaogen
—

Einkommensanrechnung bei Erwerbstatigkeit
Vom Bruttoeinkommen muss folgendes abgezogen werden:

ein Freibetrag von 25 Prozent des Bruttoeinkommens;
dieser Freibetrag ist ,gedeckelt® auf 50 Prozent des
notwendigen Regelbedarfs (Bargeldbedarf plus
,2notwendiger Bedarf®) der jeweiligen Stufe (fur eine allein
stehende Person liegt der Regelbedarf bel 354 Euro; der
~reibetrag liegt also maximal bei 177 Euro).

~alls das Sozialamt den Freibetrag vom Nettoeinkommen
perechnet, ist das falsch!
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Perspektiven der
Aufenthaltssicherung



Aufenthaltssicherung
-

§ 25a AufenthG:

» Vvierjahriger Aufenthalt

» Alter zwischen 14 und 20 Jahre
» Positive Integrationsprognose

§ 25b AufenthG

» Sechsjahriger Aufenthalt, wenn minderj. Kinder
da sind

» Ansonsten achtjahriger Aufdenthalt
» Lebensunterhalt Uberwiegend selbst gesichert



Weltere Infos und
Arbeiltshilfen gibt es hier:



http://www.einwanderer.net/
uebersichten-und-arbeitshilfen/



